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« Femmes Leaders Cameroun », en abrégé FELECA, est une Association de 
droit Camerounais affiliée  au réseau « Femmes Leaders Mondiales » qui est 
une association de droit français,  créé en  date du 29 Mai 2000, à 
Clermont-­ Ferrand en France. Ce réseau est régi par la loi du 1er Juillet 1901, 

   

En effet, il existe de nombreuses associations féminines ;; mais la plupart sont 

« FEMMES LEADERS » ont décidé de créer une association fédératrice des 
. 

 ? 

 

femmes leaders du Cameroun, celles des autres  pays, ainsi que celles 
de la diaspora camerounaise ;; 

 
des filles de tout âge, de tout horizon, de toute catégorie sociale et 
socio-­professionnelle ;; 

 
socio-­économique, politique et culturel de notre pays ;; 

Cette réflexion vise à mieux accepter nos différences sans les nier, sans les 
renier. A cesser de croire que toute avancée des femmes implique le recul 
des hommes. 

femmes de tout bord communiquent et  transmettent leurs acquis. 
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se renforce, chaque jour par des relations concrètes, un climat 
de confiance et de réciprocité 
milieux économiques, sociaux et culturels. 

Peuvent être membre de FELECA : 

 Des femmes reconnues ou promues à un rang exceptio
ou tout autre organisme représentatif ;; 

 
soient les domaines (Administratif, agricole, associatif, caritatif, 
culturel, économique, politique, sanitaire et social, sportif, 
syndic  ;; 

 Des femmes accomplissant les actions locales, régionales, nationales 
et internationales de notoriété publique. 

Le but fondamental de FELECA est de rassembler toutes celles et tous ceux 
qui, à quelque titre que ce soit et quelles que soient leurs spécificités, sont 
en mesure et ont la volonté de promouvoir la place de la femme dans la 

 la 
complémentarité homme/femme échanges de 
toutes natures que ce soit au sein du territoire national ou des relations 
internationales.   

Elle  : 

 Valoriser et promouvoir les compétences  et expertises féminines par leur 
mise en lumière ;; 

 -­économique, politique et culturel des 
femmes dans la société ;; 
 

 

marché national et international ;;l  
 

 Collecter et diffu

(TIC);; 
 

   
 

 Mener les actions de plaidoyer et de lobbying en faveur des femmes;;  
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  ;; 
 

 Amener les femmes à réfléchir sur leur identité en prenant le parti 
et non de leur rivalité stérile ;;  

 Mettre en place des actions concrètes au plan national, régional et 
local pour promouvoir et développer les capacités des femmes, les 

respect des identités respectives Hommes/Femmes.  

 FELECA organisations similaires au 
plan  national, régional  et  mondial. 

 
 

-  ;; 
- La formation ;; 
- Le Genre  (

à la participation des femmes à la vie publique et politique) ;; 
- Les actions  Sociales, économiques et Culturelles. 

    

Ensemble du territoire national, avec des antennes auprès de la 
diaspora Camerounaise.  

 

 

 

 

 

 


