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Termes de référence 

Stage  

Valorisation du projet  « Optimiser la production de biens et 
services par les écosystèmes boisés méditerranéens dans un 

contexte de changements globaux » 

1 Structure d’accueil  
L’association « Plan Bleu pour  l’environnement et  le développement en Méditerranée » est  l’un des six 
centres d’activités  régionales  (CAR) du Plan d’action pour  la Méditerranée  (PAM).  Le PAM est  l’une des 
composantes  du  Programme  des  mers  régionales  du  PNUE  (Programme  des  Nations  Unies  pour 
l’environnement).  Situé  à  Sophia‐Antipolis  (Alpes‐Maritimes),  avec  une  annexe  à Marseille  (Bouches‐du‐
Rhône), le Plan Bleu est mandaté par les vingt et un pays Parties à la convention de Barcelone ‐ l’instrument 
juridique du PAM.  

Ses quatre objectifs stratégiques, structurant l’ensemble de ses activités, sont :  

 Identifier,  collecter  et  traiter,  en  continu,  les  informations  environnementales  ainsi 
qu’économiques et sociales, utiles aux acteurs et décideurs,  

 Evaluer  les  interactions  entre  environnement  et  développement  économique  et  social  pour 
mesurer les progrès vers le développement durable,  

 Conduire des analyses et des études prospectives pour aider à construire des visions d’avenir et 
conforter la décision,  

 Diffuser et communiquer les produits et résultats selon une formulation adaptée aux publics visés.  

2 Contexte  
La gestion des espaces boisés est un élément central pour le développement durable des espaces ruraux en 
Méditerranée. Les terrains boisés jouent un rôle essentiel dans le maintien de la diversité biologique et de 
la qualité des paysages, contribuent de façon vitale à la régulation des cycles naturels, tant à l’échelle locale 
(disponibilité et qualité des ressources en eau, protection des sols) que globale  (stockage de carbone), et 
fournissent de multiples ressources renouvelables aux populations méditerranéennes (bois, liège, aliments, 
plantes médicinales, etc.). Par  les  services qu’ils apportent,  les espaces boisés  sont  le  support d’activités 
économiques  variées  (agriculture  et  élevage,  artisanat  et  industrie,  tourisme  et  loisirs)  et  sources  de 
revenus conséquentes en milieu rural.  

Les  évolutions  démographiques,  l’urbanisation  et  le  développement  socio‐économique  d’une  part,  les 
changements climatiques d’autre part, génèrent des pressions croissantes sur  les écosystèmes boisés  (de 
façon  contrastée  au Nord,  au  Sud  et  à  l’Est  de  la Méditerranée), menaçant  ainsi  leur  biodiversité  et  la 
pérennité des multiples services qu’ils fournissent. Afin d’inverser ces tendances, le Plan Bleu s’est engagé 
dans  des  activités  visant  à  encourager  l’intégration  des  problématiques  forestières  dans  les  politiques 
sectorielles  (eau,  climat,  agriculture,  urbanisme…)  et  les  stratégies  d’aménagement  du  territoire, 
notamment à travers une approche par  les services écosystémiques, ainsi qu’à promouvoir  l’amélioration 
de  la  gouvernance  locale  pour  la  gestion  des  espaces boisés,  en  s’appuyant  sur des  outils  d’analyse  de 
durabilité systémique, prospective et participative.  

Le Plan Bleu est un des acteurs clés de la coopération régionale sur les forêts méditerranéennes, membre 
du Partenariat de collaboration sur  les  forêts méditerranéennes  (PCFM), et partenaire de  longue date du 
Comité sur les questions forestières méditerranéennes Silva Mediterranea de la FAO.  
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3 Objectifs 

3.1 Objectifs du projet 

Le  projet  de  coopération  régionale  « Optimiser  la  production  de  biens  et  services  par  les  écosystèmes 
boisés méditerranéens dans un  contexte de  changements  globaux »,  financé par  le  Fonds  français pour 
l’environnement mondial (FFEM) sur la période 2011‐2016, a été conçu dans le cadre du PCFM et répond à 
certains  axes prioritaires de  son programme de  travail.  Les pays bénéficiaires  sont  l’Algérie,  le  Liban,  le 
Maroc, la Tunisie et la Turquie.  

 

Le projet est structuré autour des 5 composantes thématiques suivantes :  

1. Production de données et élaboration d’outils d’aide à  la décision et à  la gestion en matière de 
vulnérabilité des écosystèmes boisés méditerranéens aux effets du  changement  climatique et de 
capacité d’adaptation ;  

2. Estimation  de  la  valeur  économique  et  sociale  des  biens  et  services  rendus  par  les  écosystèmes 
forestiers méditerranéens,  dans  un  but  de  sensibilisation,  d’appui  à  la  décision  et  d’intégration 
entre politiques sectorielles ;  

3. Amélioration de  la gouvernance  territoriale à  travers  le développement  et  la mise en oeuvre de 
démarches participatives ;  

4. Optimisation et valorisation de la fourniture de services par les espaces boisés méditerranéens, en 
particulier  de  leur  rôle  d’atténuation  du  changement  climatique  (puits  de  carbone), à  travers  le 
développement  d’outils  méthodologiques  pour  faire  valoir  les  efforts  locaux  de 
protection/restauration ;  

5. Renforcement de la coordination et des échanges d’expériences entre acteurs régionaux, promotion 
des résultats du projet.  

 

Le  Plan  Bleu  partage  la  maîtrise  d’ouvrage  de  ce  projet  avec  la  FAO  (Secrétariat  du  Comité  Silva 
Mediterranea). Il coordonne la mise en œuvre des composantes 2 et 3, et pilote conjointement avec la FAO 
la composante 5.  

3.2 Objectifs du stage 

Le travail du stagiaire fera partie intégrante de la phase finale du projet FFEM : « Optimiser la production de 
biens et services par les écosystèmes boisés méditerranéens dans un contexte de changements globaux ». 
Son  travail  consistera  principalement  à  intervenir  sur  tous  les  aspects  valorisation  et  restitution  des 
résultats du projet.  

Le stagiaire travaillera directement avec les supports préparés par les experts nationaux de l’Algérie, Liban, 
Maroc, Tunisie, et Turquie. Il devra développer des moyens de valoriser les résultats des composantes 2 et 
3 du projet, et devra identifier des interfaces de communication. 

Le stagiaire sera amené à travailler aussi bien en anglais qu’en français (à l’écrit comme à l’oral).  
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Ses tâches seront les suivantes : 

 

Responsabilité  Missions  Livrables 

Organisation 

Aider à l’organisation d’un atelier 
régional de restitution final (participation 
d’experts de 5 pays) 

Compte Rendu de l’atelier 

Participer activement à l’atelier régional 
de restitution final 

Valorisation 

Harmonisation des livrables des études 
nationales 

Rapports harmonisés 

Gérer la création d’un produit de 
valorisation de toutes les études du 
projet (type, clé USB, CD, avec livret etc.) 

Produit de valorisation diffusable 

Contribuer à la préparation et à la 
rédaction des rapports finaux régionaux 

Elaboration de documents de communication 

Communication 

Identifier les conférences, évènements 
où valoriser les résultats des études des 
composantes 2 et 3 

Tableau récapitulatif des évènements (date, 
lieu, sujet, date inscription, etc.) 

Identifier les journaux, livres en cours, 
etc. où valoriser les résultats des études 
des composantes 2 et 3 

Tableau récapitulatif avec noms des journaux, 
contact des journalistes etc. 

Identifier des nouveaux groupes de 
discussion et/ou d’échanges sur les 
problématiques forestières et 
environnementales 

Liste des groupes de discussion, avec sujet, 
contact, etc. 

Mise à jour du site internet et de la 
plateforme collaborative 

Articles et brèves publiés sur la page dédiée 
du site internet 

Le stagiaire pourra également se voir confier d’autres missions relevant de sa compétence et de 
ses domaines d’expertise. 

4 Liens hiérarchiques 
Le  stagiaire  sera  supervisé  par  la  chargée de  programme  « Ecosystèmes  Forestiers,  biodiversité »  et  est 
placé sous l’autorité du directeur du Plan Bleu.  

5 Conditions de stage  
Le stagiaire sera accueilli dans les locaux de Sophia Antipolis. Le stage sera d’une durée de 6 à 7 mois. 
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L’article 30 de la loi du 24 novembre 2009 relative à l’orientation et à la formation professionnelle tout au 
long de la vie impose le versement d’une gratification pour les stages d’une durée supérieure à 2 mois. 

Le montant horaire de la gratification est fixé à 13,75 % du plafond horaire de la sécurité sociale et ce dès le 
1er jour de stage. La gratification est de 508,20 euros par mois pour un équivalent temps plein. 

La gratification sera versée mensuellement au stagiaire. 

Le stagiaire bénéficiera des titres restaurant (d’une valeur unitaire de 8,82 € dont 40% seront retenus sur la 
gratification) et d’indemnités de déplacement (d’une valeur de 4€/jour de présence) pour la durée de son 
stage au Plan Bleu. 

6 Profil recherché 
 Niveau Master 2, ingénieur ou équivalent  

 Connaissance des enjeux liés au secteur forestier 

 Connaissance des enjeux et des acteurs à l’œuvre dans la région méditerranéenne 

 Excellente capacité rédactionnelle, de synthèse, et d’organisation 

 Excellente connaissance des programmes de traitement de texte 

 Anglais bilingue indispensable (principalement à l’écrit) 

 Connaissance de programmes de PAO serait un plus (InDesign) 

 Aptitude à travailler dans un environnement multiculturel.  

7 Candidature 
Merci d’envoyer CV et  lettre de motivation via  l’interface dédiée sur  le site du Plan Bleu avant le 17 Avril 
2015. 

http://planbleu.org/fr/jobs  

Le stage commencera début Juin 2015 (ajustable).  

Le stagiaire sera basé au centre de Sophia Antipolis. Il bénéficiera d’une convention de stage s’achevant le 
30/12/2015. 


